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INFORME N° 208-2022-MINEDUNMGP-DIGESUTPA-DISERTPA - BAAE

PARA : ANA VICTORIA ALFARO CARLIN
Directora de la Direccion de Servicios de Educacién Técnico-Productiva y
Superior Tecnoldgica y Artistica

DE : BEATRIZ AURORA ALCALA ESPINOZA
Especidlista de la Direccion de Servicios de Educacion Técnico Productiva
y Superior Tecnoldgica y Artistica

ASUNTO : Opinion técnica sobre la propuesta del plan de estudio del programa de
“Enfermeria Técnica” del IEST publico “Huarmey” segln Lineamientos
Académicos Generales para los Institutos de Educacion Superior y las
Escuelas de Educacion Superior Tecnolégica.”

REFERENCIA : a) Oficio N° 179-2022-ME-RA-DREA-IESTPHY/D
b) Oficio N° 0105-2022-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA
a) Oficio N° 174-2022-ME-RA-DREA-IESTPHY/D
b) Oficio N° 00770-2022-MINEDU/NMGP-DIGESUTPA-DISERTPA
c) Oficio N° 105-2022-ME-RA-DREA-IESTPHY/D
Expediente N°0171663— 2022

FECHA : Lima, 25 de agosto de 2022

Me dirijo a usted, para manifestar un cordial saludo y en atencién al documento de la referencia,
informar lo siguiente:

.  ANTECEDENTES

1.1. Mediante Oficio N° 105-2022-ME-RA-DREA-IESTPHY/D, ingresado por mesa de
partes el dia 02 de junio de 2022, el director del IEST publico de “Huarmey”, presenta
la propuesta del plan de estudios del programa “Enfermeria Técnica, Industras
Alimentarias Produccién Agropecuaria y Arquitectura de Plataformas y servicios de
Tecnologias de Informacion- Computacién e Informatica del nivel formativo
profesional técnico para la opinion técnica respectiva. Dicho expediente consta de un
filedecinco (5) archivos en version digital, los cuales contienen los planes de estudios
y el oficio en mencién.

1.2. Mediante Oficio N° 00770-2022-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA, de fecha
09 de Junio de 2022, la Disertpa, remite al IEST publico “Huarmey” opinién técnica
sobrelapropuestade los planesde estudio de los programas de Enfermeria Técnica,
Industrias Alimentarias, Produccion Agropecuaria y Arquitectura de Platafomrmas y
servicios de Tecnologias de Informacién- Computacion e Informatica, en
correspondencia con los Lineamientos Académicos Generales y el CNOF aprobados
mediante Resolucion Viceministerial N° 049-2022-MINEDU y el Decreto Supremo N°
011-2019-Minedu. y sus modificatorias

1.3. Mediante Oficio N° 174-2022-ME-RA-DREA-IESTPHY/D, ingresado por mesa de
partes el dia 03 de agosto de 2022, el director del IEST publico “Huarmey”, presenta
el levantamiento de observaciones a la propuesta del plan de estudios del programa
de “Enfermeria Técnica” del nivel formativo profesionaltécnico parala opinidn técnica
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respectiva. Dicho expediente consta de un file de dos (2) archivos en version digital,
gue contiene el plan de estudio, y el oficio en mencion.

1.4. Mediante Oficio N° 01050-2022-MINEDU/VMGP-DIGESUTPA-DISERTPA, de fecha
05 de agosto de 2022, la Disertpa, remite al IEST publico “Huarmey” opinién técnica
sobre la propuesta del plan de estudio del programa de Enfermeria Técnica, en
correspondencia con los Lineamientos Académicos Generales y el CNOF aprobados
mediante Resolucion Viceministerial N° 049-2022-MINEDU y el Decreto Supremo N°
011-2019-Minedu. y sus modificatorias

1.5. Mediante Oficio N° 179-2022-ME-RA-DREA-IESTPHY/D, ingresado por mesa de
partes el dia 18 de agosto de 2022, el director del IEST publico “Huarmey”, presenta
el levantamiento de observaciones a la propuesta del plan de estudios del programa
de “Enfermeria Técnica” del nivel formativo profesionaltécnico parala opinién técnica
respectiva. Dicho expediente consta de un file de dos (2) archivos en versién digital,
gue contiene el plan de estudio, y el oficio en mencion.

. MARCO NORMATIVO

2.1 Confecha 2 de noviembre de 2016 se publico en el Diario Cficial “El Peruano”, la Ley
N° 30512 Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pdblica
en sus Docentes, cuyo objeto es regular la creacién, licenciamiento, régimen
académico, gestion, supervision y fiscalizacion de los Institutos de Educacion
Superior (IES) y Escuelas de Educacion Superior (EES) publicos y privados.

2.2 Con fecha 25 de agosto de 2017, se publicd en el Diario Oficial “El Peruano” el
Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprobo el Reglamento de la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Publica de
sus Docentes; cuyo objeto es regular las disposiciones contenidas en la citada Ley.

2.3 Mediante Decreto Supremo N°016-2021-MINEDU, de fecha 31 de octubre de 2021,
se modifica el Reglamento de la Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de
Educacion Superior y de la Carrera Publica de sus Docentes.

2.4 Mediante Resolucion Viceministerial N° 276-2019-MINEDU de fecha 7 de noviembre
de 2019, aprobd la Norma Técnica “Condiciones Basicas de Calidad para €l
Procedimiento de Licenciamiento de los Institutos de Educacion Superior y las
Escuelas de Educacién Superior Tecnoldgica”®, con la finalidad de garantizar la
provision de un servicio educativo de calidad; dejando sin efecto la Resolucion
Viceministerial N° 020-2019-MINEDU.

2.5 Mediante Resolucion Viceministerial N° 049-2022-MINEDU de fecha 03 de mayo de
2022, en su articulo 1 se actualiza los Lineamientos Académicos Generales para los
Institutos de Educacion Superior y las Escuelas de Educacion Superior Tecnoldgica
como anexo 01 y en su articulo 3 de la citada Resolucién se aprueba el Catalogo
Nacional de la Oferta Formativa de la Educacién Superior Tecnolégica y Técnico-
Productiva como anexo 2.

. ANALISIS

Sobre el marco normativo vigente que regulay orientala gestion pedagogica de los
IESylas EEST publicos y privados, respecto al programade estudios.
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3.1 LaDireccion de Servicios de Educacion Técnico-Productiva y Superior Tecnoldgica y
Artistica (DISERTPA), entre otras, tiene la responsabilidad de administrar el CNOF,
en el que se incorporan aquellos programas de estudios, validados por
representantes de los sectores formativo y empresarial en base a criterios de
pertinenciay calidad.

3.2 La octava disposicion transitoria de la Ley N° 30512, establecida en el Decreto
Supremo N°016-2021-MINEDU respecto a los programas de estudio en los IEST;
indica que los LAG son aplicados por los IEST publicos a los programas de estudios
autorizados antes de la vigencia de la Ley, previa opinién técnica del érgano o unidad
organica correspondiente del Minedu. Dicha aplicacion puede comprender la
actualizacion del programa de estudios y la modificacion de su denominacion y no
faculta al IEST a otorgar el grado de bachiller técnico.

3.3 Los LAG son de cumplimiento obligatorio para los IEST hasta su licenciamiento como
IES, tal como lo establece el numeral 21.6 de las Disposiciones Complementarias.

3.4 Elnumeral 20.6 delos LAG establece que los programas de estudios se implementan
mediante planes de estudio, cuya organizacién y desarrollo es responsabilidad del
instituto, considerando los elementos minimos establecidos en el numeral 20.6.4 de
la misma norma.

3.5 El numeral 21.13 de las disposiciones complementarias de la modificatoria de los
LAG, sefiala que los IEST publicos pueden actualizar los programas de estudios
autorizados antesdelavigenciadelalLey. Dichaactualizacion implicala modificacion
de porlo menos uno de los aspectos contemplados en el numeral 20.6.5 de dichos
lineamientos; para ello los IEST deben presentar al Minedu, los anexos 7A o 7B
(programa de estudios), 8A o 8B (perfil de egreso), 9A, 9B, 9C o 9D (itinerario
formativo), segun corresponda para la opinién técnica correspondiente. Por lo que,
las sugerencias, observaciones y comentarios vertidos en el presente informe es la
opinidn técnica sobre los planes de estudio en cuestion, teniendo en cuenta los LAG
y no es un pronunciamiento sobre el cumplimiento de las Condiciones Bésicas de
Calidad para el proceso de licenciamiento.

3.6. Sobre el plan de estudios del programa “Enfermeria Técnica” presentado por el
IEST publico “Huarmey”

3.6.1. La institucion presenta en archivo digital el plan de estudios del programa de
“Arguitectura de Plataformas y servicios de Tecnologias de Informacion”, conteniendo
los formatos de i) perfil de egreso, ii) programa de estudios e iii) itinerario formativo,
ademas incluye los formatos que contienen la organizacién modular, la organizacion de
los elementos de los médulos, los ambientes, equipamiento del programa de estudios y
la asociacion de los ambientes con las unidades didacticas.

3.6.2. Respecto al programa de estudios, presentado, se evidencia lo siguiente:

= El formato utilizado se encuentra vigente, aprobado con Resolucién Viceministerial N°
049-2022-MINEDU.

= Contiene la descripcion de las unidades de competencia y de sus indicadores de logro,
en concordancia con el CNOF.
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= Competencias para la empleabilidad; contiene la descripcidn de las cinco competencias
para la empleabilidad que los IES publicos deben considerar obligatoriamente y sus
correspondientes indicadores de logro, estructurados considerando: un verbo en
indicativo + objeto + condicidn, cumpliendo con el minimo establecido, segun el numeral
20.3.2 delos LAG, ademas afade cinco (5) competencias adicionales.

3.6.3. Respecto al perfil de egreso, presentado, se evidencialo siguiente:

= El formato utilizado se encuentra vigente, aprobado con Resoluciéon Viceministerial N°
049-2022-MINEDU.

=  Descripcion del perfil de egreso se evidencia que el parrafo refleja de manera integral las
competencias especificas y para la empleabilidad que lograra el estudiante al culminar
su formacion; respetando de esta manera lo sefialado en el numeral 20.6.1 de los LAG

= Competencias especfificas; se verifica que sus descripciones corresponden a las que se
encuentran publicadas en el CNOF; cumpliendo de estamanera el numeral 11.1 de dicho
catélogo.

= Competencias para la empleabilidad: Se evidencia la inclusion de cinco competencias
para la empleabilidad que los IES publicos deben considerar de manera obligatoria;
segun el numeral 20.3.2 de los LAGy afiade dos (2) competencias que seran abordadas
como unidades didacticas y tres (3) como contenido transversal.

= Ambitos de desempefio: se evidencia las areas donde el egresado del programa de
estudios se podra insertar al culminar su ruta formativa.

3.6.4. Respecto al itinerario formativo, presentado, se evidencia lo siguiente:

» El formato utilizado se encuentra vigente, aprobado con Resolucion Viceministerial N°
049-2022-MINEDU.

» Se evidencia que no cumple con los créditos y horas minimas establecidas para cada
uno de los componentes, tal como se detalla a continuacion:

Créditos y horas minimos Créditos y horas propuestos
_ establecidos enlos LAG por la Institucion
Componentes curriculares
Créditos Horas Créditos Horas
. P - 90
Competencias técnicas o especificas 89
. - 22
Competencias para la empleabilidad 19
_ . . . 2550 3264
Experiencias formativas en situaciones| 12() 12
reales de trabajo (*)
124
Total 120
(*) Eltotal de créditos correspondiente a las experiencias formativas en situaciones reales de trabajo, tiene el valor
del crédito practico
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3.6.5. De la informacion presentada se evidencia que el plan de estudios se encuentra
organizado curricularmente en tres (3) médulos con la siguiente estructura:

Unidades de competencias Unidades didacticas

Médulo

Unidad de competencia N° 1: Realizar

8 actividades de promocion de la salud con o

= 2 . . - - Salud comunitaria

S = enfoque intercultural, de acuerdo conla situacion - Educacion para la salud

© 3 local de salud, politica sectorial, nacional regional lonp

1%} o . . - Promocion de la salud

= ) y la normativa vigente. P P

S o - Anatomia y fisiologia humana
@ . . . - Salud publica

-2 = Unidad de competencia N° 2: Realizar ] Salud (F;cu acional

o 2 actividades de prevencion en salud individual y ocup

= . . . - Inmunizaciones

= S colectiva aplicando el enfoque intercultural, de ] Epidemiologia

QC- IS acuerdo con guias, procedimientos establecidos ) PIr)imeros al?xilios

0 S y normativa vigente

S @)

c

()

<

c CE1l: Comunicacion efectiva.- Expresar vy

g o comprender de manera clara conceptos, ideas,

S = sentimientos, hechosy opiniones en forma oraly

c = O T i i . ..

I3 S © | escrita paracomunicarse e interactuarcon otras } Comunicacién oral

1) Q3T personas en contextos sociales y laborales L L

= o= . - Interpretacién y produccion

2 < 5 | diversos.

< c G A . o . textos

. [T CE3: Tecnologias de la Informacion.- Manejar Y .

i c 2 . . o - Aplicacioneseninternet

o g g herramientas informaticas de las TIC para buscar - Ofimatica

> c g y analizar informacién, comunicarse y realizar

k=) 8 procedimientos o tareas vinculados al area

3 profesional, de acuerdo con los requerimientos

*‘ED de su entorno laboral.

Experiencias formativas en situacionesreales de trabajo

- Cuidados en pacientes

- Nutricién y dietas
- Administracién de
medicamentos

S hospitalizados

E - Bioseguridad en salud

3 Unidad de competencia N° 3: Asistir en la - Documentacién en salud
Y atencion de las necesidades basicas de salud de - Procedimientos Invasivos y no
$ la persona por etapas de vida, aplicando el invasivos

= enfoque intercultural y segin indicaciones del - Atencién al adulto con

e jefe inmediato el nivel de atencion y la normativa patologias

S vigente. - Muestras biol6gicas

S

o

o

CE2:Inglés. - Comprendery comunicarideas,
cotidianamente, a nivel oral y escrito, asi como
interactuar en diversas situaciones en idioma
inglés, en contextos sociales y laborales.

CES6: Innovacion. - Desarrollar procedimientos

sistematicos enfocados en la mejora significativa . Inglés para la comunicacion

u original de un proceso, producto o servicio oral i L

respondiendo a un problema, una necesidad o . er}prensmnyredaccmn en

una oportunidad del sector productivoy inglés . L,

educativo, el IES y la sociedad ) Funda[ngntos de innovacion
tecnoldgica

. - - Innovacion tecnolégica
CES8: Cultura ambiental. - Convivir de manera 9

ética, autbnoma, responsable y sostenible,
previniendo, reduciendo y controlando
permanente y progresivamente los impactos
ambientales

Médulo N° 02: Asistenciaenla Atencion Basicade lasalud

Componente parala empleabilidad
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Experiencias formativas en situacionesreales de trabajo

- Salud materna
- Asistencia al nifioy

o

2 adolescente

© - Salud mental

g Unidad de competencia N° 4: Asistir en los - Fisioterapia y rehabilitacion.
] cuidados integrales de salud a la persona en las - Salud Bucal

i) diferentes etapas de vida aplicando el enfoque - Atencién al usuario

o intercultural y de derechos, de género y familiar oncoldgico

s de acuerdo con la normativa vigente - Asistencia aladulto mayor
g - Asistencia al usuario

S quirargico

- Medicina alternativa 'y
complementaria

CE4: Etica. - Establecerrelaciones con respecto
y justicia en los ambitos personal, colectivo e
institucional, contribuyendo a una convivenca
democratica, orientada al bien comin que
considere la diversidad y dignidad de las
personas, teniendo en cuenta las
consideraciones aplicadas en su contexio
laboral.

CE5: Solucién de Problemas. - Identificar
situaciones complejas para evaluar posibles - Comportamiento ético

soluciones, aplicando un conjunto de - Solucion de problemas
herramientas flexibles que conlleven a la - Oportunidad de negocio
atencion de una necesidad. - Plan de negocio

CE7: Emprendimiento. - Identificar nuevas
oportunidades de proyectos o negocios que
generen valor y sean sostenibles, gestionando
recursos para su funcionamiento con creatividad
y ética, articulando acciones que permitan
desarrollarinnovaciones enla creacion de bienes
ylo servicios, asi como en procesos o productos
ya existentes.

Moédulo 03: Asistenciaen la Atencién Integral de la salud

Componente parala empleabilidad

Experiencias formativas en situacionesreales de trabajo

» La denominacion delos mddulos formativos propuestos responde a la funcion principal
a alcanzar con el desarrollo de las competencias asociadas. Asimismo, ha considerado
en la organizacion modular todas las competencias especificas indicadas en el CNOF
para dicho programa de estudios, respetando ademas los cédigos asignados a cada uno
de ellos en el formato 7A.

» Las capacidades presentadas en formato digital indican los aprendizajes necesarios
requeridos para el logro de las competencias y cuentan con la estructura determinada
paralaformulacién de capacidades (verbo en infinitivo + objeto + condicion).

» Ladenominacion de las unidades didacticas guarda coherencia con las descripciones de
las unidades de competencia (especifica y empleabilidad) asociadas al médulo
formativo.

3.6.6. Porotro lado, es importante sefialar que el plan de estudio contiene un formato de
ambientes y equipamiento del programa de estudios con la descripcion de las
caracteristicas minimas de cada equipo; asi como, un formato donde todas las unidades
didacticas, por cada mddulo, han sido asociadas a los ambientes contemplados en el
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formato previamente mencionado. No obstante, es necesario garantizar su disponibilidad
paralaimplementacion del plan.

IV.  CONCLUSIONES

4.1. EIIEST publico “Huarmey” presenta para la actualizacion del programade estudios de
“Enfermeria Técnica” los siguientes formatos: anexo 7A - programas de estudio; anexo
8A - perfil de egreso; anexo 9A - itinerario formativo que se encuentran publicados en los
Lineamientos Académicos Generales aprobados por Resolucion Viceministerial N° 049
2022-MINEDU.

4.2. La totalidad de observaciones realizadas al plan de estudio del programa de “Enfermeria
Técnica” han sido subsanadas por la institucion.

4.3. El plan de estudio del programa de “Enfermeria Técnica” presentado por el IEST publico
“Huarmey” cumple con las disposiciones establecidas en los Lineamientos Académicos
Generales aprobada por Resolucion Viceministerial N° 049-2022-MINEDU

4.4. Los LAG son de cumplimiento obligatorio para los IEST hasta su licenciamiento como
IES, tal como lo establece el numeral 21.6 de las Disposiciones Complementarias de los
LAG, aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 049-2022-MINEDU. Por tanto, la
opinidnbrindada se daen el marcode laasistenciatécnicay lamismano esde aplicacion
durante el procedimiento de licenciamiento.

4.5. La opinion brindada se circunscribe a las funciones de asistencia técnica de esta
direccion. En ese sentido, se precisa que las sugerencias, observaciones o comentarios
vertidosserealizan de forma genéricay no implican en modo alguno un pronunciamiento
sobre el cumplimiento de las Condiciones Basicas de Calidad durante el proceso de
licenciamiento.

V. RECOMENDACION

5.1 Serecomienda poner en conocimiento del IEST publico “Huarmey”, el presente informe.

Atentamente,

BAAE/cmcf BEATRIZ A ALCALA ESPINOZA

Especialista - DISERTPA
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